
COMPTE RENDU REUNION DU COMITE  

LE 10 NOVEMBRE 2022 

 

Présents : Alain BASSET, Simon GRARD, Barry LYVELI, Siglinde LOFFLER, Gérard LOTTIAUX, Alain 
MAQUET, Manu PREEL, Jacqueline SEISEL, Marlyse SMITS, Mickael STAROSTA 

Excusés : Yves DUBRETON, Martine MICHELOTTI 

Rapporteur : Marlyse SMITS 

Ordre du jour : 

Situation financière du club 

Evolution des cotisations 2023 

Relookage des panneaux de signalisation 

Rapport commission terrain 

Rapport commission sportive 

Questions diverses 

 

1. Situation financière : 
 
A fin septembre 2022 les recettes utiles s’élèvent à 594.4 k€ contre 571.4 k€ inscrits au 
budget soit un écart positif de 22,9 k€ essentiellement dû au poste Green Fee pour 15.6 k€. 
Les dépenses s’élèvent à 417.4 k€ contre 418.5 k€ soit un écart favorable de 1.1 k€. 
L’EBE est donc en progression de 24,1 k€ par rapport au budget à fin septembre 2022. 
 

2. Évolution des cotisations pour 2023 :  

Depuis plusieurs années, la cotisation du club n’a pas été augmentée. Au vue de la situation 
économique, de l’envolée de l’inflation, Alain Maquet soumet au vote à mains levées, 
l’augmentation de la cotisation : cotisation 2022 : 1510 euros, cotisation 2023 : 1680 euros 

 Ainsi que la suppression de la formule « entrant 1ère année sortant de stage 9 trous ». 

L’augmentation de la cotisation et la suppression de la formule sont votées à l’unanimité moins 
une voix (9 pour, 1 contre) 

3. Relookage des panneaux de signalisation : 

Aucune objection sur le choix des panneaux proposés (voir documents) 

4. Rapport commission terrain : 

Actuellement l’effectif des jardiniers est de 5. En moyenne sur l’année on compte 3 personnes 
présentes. 

Les objectifs d’Alain et de Mickaël sont de 



Ø  Gagner du temps jardinier. 

Les moyens :  

 Acheter un robot, livraison en février (actuellement c’est Alain qui ramasse les balles tous les 
matins) 

L’achat de robot entraine un remaniement du practice : 

Supprimer les buttes  

Le rendre plus ludique quel que soit le niveau de jeu des joueurs, plus coloré 

Mettre en place des cibles tous les 25 mètres 

Placer des filets, une vieille voiturette 

Acheter de balles de même couleur, Simon est en relation avec un sponsor. 

 

 Supprimer les poubelles sur le parcours, pas de tri possible (gain ½ journée par semaine)  

 Essayer de tondre les départs en forme « ovale » 

 Planter des plantes couvrantes devant le club house (plus de taille de pelouse) 

 Rechercher du matériel de tonte, afin de se faire une idée précise sur le matériel le plus 
approprié, des visites dans d’autres clubs, sont programmées 

Éléments trainés ? 
ou 
Tondeuses autonomes ?  

Ø Mettre en place une fiche de route sur les travaux à effectuer dans l’année, se donner les 
objectifs à atteindre, connaitre et gérer le budget et évaluer les résultats. 
 

Ø Mettre en place un partenariat avec la société qui réalise les départs. 
 

5. Rapport de la commission sportive : 
 

Ø Un pot pour remercier les bénévoles aura lieu en décembre 
Ø Début 2023, une soirée sera proposée pour l’accueil des nouveaux membres et des stagiaires, 

Simon prend en charge l’organisation de cette activité. 
Ø La formation aux gestes qui sauvent aura lieu en janvier, février. Jacqueline souhaite proposer 

cette formation aux jardiniers, à Alain, Mickaël, Christian, Jean-Michel, Rudy, Cathy. 
Ø Les membres 9 trous peuvent participer aux hivernales 
Ø Les seniors 3ème division de Brigode et de Thumeries se rencontreront réciproquement sur leur 

terrain respectif 
Ø Ecole de golf : absence du pro 

Les 2 professeurs sont indépendants, ils se plaignent de ne pas avoir assez de cours de ce fait, ils 
organisent des stages à l’extérieur de Thumeries et ils participent régulièrement à des Pro-Am.  

Les absences du Pro de EDG sont gérées de sorte que les enfants bénéficient bien du nombre de 
cours qu’il leur est dû. EDG s’adapte à la disponibilité des enfants.  



L’EDG a de très bons résultats, lors des trophées des écoles, il a été dit qu’au prorata du nombre 
d’élèves et des résultats, Thumeries est une des meilleures écoles. 

Jeanne a transféré sa licence à Mérignies où elle fait partie de l’équipe de dames. Elle reste à l’école 
de golf de Thumeries et elle continuera ses entrainements avec Bruno. Cependant on peut 
regretter ce transfert du fait de la non existence d’équipe de dames à Thumeries. Il est également 
dommage car, grâce à ses résultats, le golf de Thumeries était mis à l’honneur à l’extérieur. 

Ø Jacqueline doit contacter Pascal Robillart pour lui proposer sa candidature à la commission 
sportive. 
 

6. Questions diverses :  
 

Ø Problème des stagiaires  

Entre le 1er janvier 2021 et le 31 octobre 2022, nous avons intégré 107 stagiaires, stagiaires recrutés 
essentiellement par les journées d’initiation.  Seulement 18 stagiaires sont devenus membres, soit 
16,8% au lieu de 30% les années précédentes.  

Manu se propose d’analyser les raisons pour lesquelles les stagiaires ne deviennent pas membres. 
Il faut bâtir une fiche d’évaluation et interviewer les profs et les bénévoles « encadrants ». 

Ø Médailles pour les bénévoles. 

Manu s’occupe des modalités. 

Ø Les personnes non membres prenant des cours avec les professeurs, peuvent-elles aller sur la 
parcours à la fin du cours ? 

 


